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PRAKTIKBESKRIVELSE

Social- og specialpaedagogik anden og tredje praktikperiode
2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 2 hoveddele: A.
Beskrivelse af praktikstedet

B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode. Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpsedagogik, herunder
studerendes leeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmal.
Den studerende udarbejder laeringsmal for den pagealdende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes leeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og feerdighedsmal i lgbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes lzeringsmal ud i et seerskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmgdet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager sledes bade

praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes leeringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshgjskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet
Institutionens navn: Solstralen afdeling Sct. Bendts
Adresse: Benlgseparken 4-6, 4100 Ringsted
TIf.: Bodil (leder): 20437055 Birgit (vejleder): 40305483
E-mailadresse: Leder: Bod@ringsted.dk vejleder: biwir@ringsted.dk
Hjemmesideadresse: https://solstraalen.aula.dk/

Praktikbeskrivelse UCSJ. 2. Udgave Peedagoguddannelsen 2014. Specialisering Social- og Specialpadagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 29.11.2015


mailto:Bod@ringsted.dk

University College
SJALLAND

Abningstider: Kl. 6.30-17.00 — fredage kl. 6.30-16.00

Institutionsleder: Bodil Jgrgensen

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:
For hurtigt overblik, s&t kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet.

Dagtilbudspaedagogik

Skole- og fritidspeedagogik

Social- og specialpadagogik X
Fysiske rammer, ude og inde: ) Solstrélen, er en nybygget institution i Benlgse. Den bestéar af 3
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet). enheder. En del bestdende af: en specialbgrnehave efter Barnets lov

8 82 med plads til 20 bgrn med en betydelig eller varig nedsat fysisk og
psykisk funktionsevne, og som har et saerligt behov for stgtte og
behandling, en legestuegruppe fra dagplejen samt en almen del med
44 bgrn fra almen vuggestue/bgrnehave. Bgrnene er alle i alderen 0-6
ar. Det er i afd. Sct. Bendts med social- og special peedagogik
specialisering, praktikken foregar. Vi modtager studerende i 2. 3. 4.
praktik periode. Vi har en feelles daglig leder samt 2 afdelingsledere.
Dagplejen har egen ledelse.

Solstralens abningstider er mandag-torsdag kl. 6.30-17.Fredag K.
6.30-16. Det vil veere inden for disse tidspunkter den studerendes
arbejdstid forventes at veere. Derudover er der personalemgder,
afdelingsmader og supervision 2-3 aftener om maneden. De ligger i
tidsrummet 17-20 og et foraeeldremade hvert halvar kl 17-18.

Vi har udfordrende og udviklende fysiske rammer der er
handicapvenlige og en nyetableret legeplads med fokus pa sanser og
motorik. Desuden har vi en ergo- og fysioterapeut ansat. Vi kan tilbyde
et handicapvenligt miljg til barn. | neeromradet findes Byparken, hvor vi
benytter legepladsen og flere dagligvarebutikker, hvor vi gar ture til.
Desuden ligger en lille skov tzet pa.
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Antal bgrn/unge/voksne: Afd. Sct. Bendts er normeret til 20 bgrn. De er fordelt pa 3 stuer med 3-
4 fast tilknyttet psedagogisk personale. | Afd. Sct. Bendts har vi en
fysioterapeut og ergoterapeut ansat. Desuden har vi i huset ansat
kakkenhjeelp, kontorassistenter, samt vikarer.

Vi samarbejder med Ringsted og de omkringliggende kommuner der
visiterer bgrn til os.

Aldersgruppe: 0-6 ar

Beskrivelse af mélgruppen: Afdeling Sct. Bendts drives efter § 82 Barnets Lov og afdelingens
malgruppe er bgrn, der pa grund af betydelig og varigt nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne har et saerligt behov for stagtte, behandling
m.v. der ikke kan deekkes gennem et ophold i et af de almindelige
dagtilbud i barnets bopaelskommue.

Barnene kan fx have forskellige syndromer, udviklingsforstyrrelser,
cerebral parese, epilepsi, diagnoser inden for autismespektret eller
autismelignende adfeerd.

Indsatsomrader/aktuelle projekter:
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Arbejdsmetoder: _ | Solstrélen er den overordnede paedagogiske metode der anvendes
Beskrivelse af institutionens foretrukne padagogiske metoder og| |CDP (International Child develoment Program). | afdeling Sct. Bendts §
e e i, 82 bestar den specialpaedagogiske og tveerfaglige indsats af

paedagogisk, ergo/fysioterapeutisk og talepaedagogisk indsats. Denne
indsats tilrettelsegges i samarbejde med bgrnenes

foreeldre, og tager udgangspunkt i det grundlseggende princip om tidlig
indsats, samt i tanken om, at fremtidige aspekter af et barns udvikling
formes i barnets tidlige faser og har betydelig indflydelse pa barnets
senere liv. Derudover tilbydes flere forskellige metoder bl.a., Tegn Til
Tale, Boardmaker, sanseintegration, ergo- og fysioterapeutisk
behandling, specialpsedagogik, spisetraening, rytmik, sanglege,
talepaedagogisk traening.

| afd. Sct. Bendts arbejder vi ud fra en dialektisk handicapforstaelse,
hvor vi tager udgangspunkt i det enkelte barn ud fra en humanistisk-
eksistentiel tilgang. Vi ser barnet far handicappet. Vi er opmaerksomme
pa miljg og kontekst samt det samspil vi indgar i med hinanden. Vi
arbejder ud fra zonen for naermeste udvikling og justerer os hele tiden i
forhold til barnet.

Tveerprofessionelt samarbejde: Vi arbejder tveerprofessionelt, er uddannede og har anerkendte
Faggrupper som institutionen samarbejder med. professioner. Vi arbejder ud fra samme forankring i synet p& barnet —
at barnet er unikt, og at den tveerfaglige indsats nytter.

Vi arbejder tveerfagligt, samarbejder omkring bgrnene, og hver
faggruppe behersker et specifikt afgreenset vidensfelt / fagomrade.

Vi arbejder tveersektionelt ved at samarbejde med forskellige
myndigheder.

Den seerlige indsats og statte tilretteleegges gennem en tveerfaglig,
helhedsorienteret og koordineret indsats i forhold til barnet.

1 gang om aret udfeerdiges ICF-CY rapporter i et tvaerprofessionelt
samarbejde med vore fys- og ergoterapeuter.
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Personalegruppens sammenszetning: Leder, sekreteer, kakkenmedhjeelper, paedagoger, fysioterapeut,
ergoterapeut er tilknyttet afdeling Sct. Bendts § 32.

Praktikvejleders kvalifikationer:
Huvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige

kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, settes kryds ud for de o . ) 2
forskellige kvalifikationer. Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb pa diplomniveau)

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)

Andet/andre uddannelser

Forbesggets tilretteleeggelse: Den studerende forbereder sig til forbesgget ved at have leest
el Lsielefer prelal kepeer il | Harseszer institutionens laereplan/paedagogisk udviklingsplan i Ringsted

» Den studerendes forberedelse il forbesaget kommune og praktikstedsbeskrivelsen. Den studerende skal have gjort

» Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan ) . ]

- Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start | SI9 overvejelser om, hvorfor hun/han har valgt afdeling Sct. Bendts §

*  Introduktion til praktikstedet 82 som praktiksted, og gerne have gjort sig overvejelser om, hvilke

*  Straffe- og barneattest, tavshedspligt, ansxttelsesbrev til forelgbige mal den studerende vil arbejde med i praktikken.

e L Praktikvejlederen tager imod den studerende, og gennemgar alle

*  Praktikstedets forventninger til den studerende . . . .

. Droftelsen af videns-, ferdigheds og kompetencemal samt | @VTige naevnte punkter. Vi afseetter ca 3 timer til forbesgget. Den farste

uddannelsesplan og formulering af lzringsmal time tales om: introduktion af hinanden, gensidige forventninger,

*  Den studerendes madeplan praktiske punkter som mgdeplan osv samt den studerendes interesser
for omradet. Herefter vises den studerende rundt i hele institutionen og
til sidst er der mulighed for at overveere en samling og mgde bgrnene
pa stuen.

Der indhentes bgrneattest.

Planlzegning af de ferste dage pa praktikstedet: En af de farste dage gennemgas fast skema til modtagelse af nye
personaler. Den studerende introduceres til institutionen, hverdagen og
de gvrige bgrn og personaler.

O Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.
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Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse » Praktikvejleder udfeerdiger en praktikudtalelse.

medi oraktikudtalelse + Praktikvejleder deltager i den afsluttende prave.

»  Afsluttende prove

+ Praktikvejleder vil sammen med den studerende tage kontakt til

Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er professionshgjskolen, og gennem dialog opnéa en Igsning pa
bekymring/problemer i praktikforlgbet. bekymringerne/problemerne.
Dato for sidste revidering: August 2025

B. Uddannelsesplan anden og tredje praktikperiode
¢) Social- og specialpaedagogik

Paedagoger med denne specialisering har saerlige kompetencer til at indgd i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre
overordnede malgrupper:

A. Bgrn og unge med sezerlige behov.
B. Mennesker med sociale vanskeligheder.
C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Social- og specialpaedagogik 2. Praktikperiode
Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemadl: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pa den baggrund gennemfgre
paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i praksis?
Den studerende har viden i Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?

Den studerende kan..... i .
om.... Hvordan understgtter vi den studerendes laering?
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kommunikationsformer 0g
relationsdannelse, herunder om
den professionelle samtale,

kommunikere professionelt, etablere
og indgd i professionelle relationer til
mennesker i udsatte positioner,

Den studerendes mal er "den ragde trad” igennem hele praktik
forlgbet. Malene tages lgbende op i vejlednings timerne med
praktikvejleder.

Den paedagogiske metode der anvendes i institutionen tager
udgangspunkt i International Child Develomnet Program = ICDP.
Denne metode har fokus pa relationsdannelse. Den studerende
introduceres til denne metode.

Den studerende leerer at agere og kommunikere professionelt ved
at observere, hvordan de fastansatte agerer — bade i forhold til
barn og deres foreeldre.

Derudover ved "learning by doing”.

professionsetik og peedagogiske

analysere og vurdere etik, magt og

Tages op i vejledningstimerne.

veerdier,

ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til
feellesskaber,

konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfeerd,

vurdere konflikter, forebygge og
handtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder,

Institutionens tilgang til barnene og paedagogikken er i sig selv
konfliktnedtrappende.

Hvis en konflikt skulle opsta, vil den studerende aldrig std alene her
| institutionen.

bevaegelsesmassige, musiske,
&stetiske og kreative processers
betydning i den
socialpaedagogiske praksis og

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
paedagogiske aktiviteter inden for
udvalgte omrader, herunder inddrage
bgrn, unge og voksnes kreativitet og
perspektiv og

Den studerende deltager i planleegningen pa lige fod med det
gvrige personale.

Derudover gnskes det, at den studerende selv tilrettelaegger,
gennemfgrer og evaluerer et forlgb med bgrnene. Kan veere i
samarbejde med praktikvejlederen eller gvrigt personale.

hjeelpemidler og
professionsteknologier i et
leerings- og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende hjelpemidler og
professionsteknologier i samarbejde
med mennesker med serlige behov
med henblik pa at understatte
udvikling og leering.

| afdeling Sct. Bendts opnar den studerende kendskab til mange
former for hjeelpemidler. Bade hjaelpemidler der statter barnets
fysiske udvikling, og hjeelpemidler der stgtter barnets sproglige,
sensoriske og psykiske udvikling.
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Den studerende tilbydes vejledning med afdeling Sct. Bendts” ergo-
og fysioterapeut. Der vil vaere mulighed for at deltage i vores
grundkursus i Tegn-Til-Tale. Vi vil forsgge at lsegge det tidligt i
praktikken saledes at den studerende hurtigst muligt kommer i gang
med at anvende Tegn-Til-Tale.

farstehjelp. udfere grundleeggende farstehjzelp.

Anbefalet relevant litteratur:

Anne Linder: Glaedens paedagogik

Karsten Hundeide: Introduktion til ICDP-programmet
Susan Hart: Den fglsomme hjerne

Martin Seligman: At lykkes

Bo Hjelskov Elvén: Problemskabende adfeerd

John Bolwby: En sikker base

Bjorg Kjeer: Inkluderende paedagogik

Connie Nissen: Sansemotorik og samspil

Peter Vermeulen: Autisme og den forudsigende hjerne

Saerlige information om 2. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende kan forvente en arbejdstid primaert mellem 7.00 og 16, med mulighed for dage fra 6.30 og til 17, som den
studerende tager frivilligt. Derudover vil der veere 2-3 mgder om maneden (personalemgder samt supervision). Timer der
kommer udover, afspadseres efter aftale med afdelingsleder.

Den studerendes placering pa praktikstedet. Tilknytning
til gruppe/stue/afdeling.

Den studerende er tilknyttet afdeling Sct. Bendts § 82. Primeaert pa Delfinstuen hvor praktikvejlederen ogsa er, men den
studerende vil ogsa introduceres/udlanes pa de to andre stuer: pingvinstuen og Sglgvestuen.
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Organisering af praktikvejledning.

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende har vejledning 1 time hver 14. dag. Den studerende opfordres til at udarbejde dagsorden forud for vejledning.

Dagsordenen danner rammen for vejledning.

Den studerende og vejleder laver en vejledningsplan, hvor flere kollegaers kompetencer stilles til radighed for den studerende.
Vejleder har adgang til den studerendes portfolio, som relevant inddrages i vejledningen, nar det giver mening.

Studerendes laeringsmal for 2. praktikperiode

Studerendes navn:

Praktikvejleders navn:

Studerendes studienr:

Praktikvejleders mail:

Studerendes klasse:

Praktiksted:

Uddannelsessted:

TIf. til praktikvejleder:

Laeringsmal 1

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Praktikbeskrivelse UCSJ. 2. Udgave Peedagoguddannelsen 2014. Specialisering Social- og Specialpadagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 29.11.2015



University College
 SUELLAND

Laeringsmal 2

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):
Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har

arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den

studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):
Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har

arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den

studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5
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Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):
Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har

arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den

studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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Social- og specialpaadagogik 3. Praktikperiode

Kompetenceomrdde: Samarbejde og udvikling

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpaedagogisk praksis i samspil med méalgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af psedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers laerings-,
udviklings- og omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal:
Den studerende har viden
om....

Feerdighedsmal:
Den studerende kan.....

Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmalene sig i praksis?
Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?

Hvordan understgtter vi den studerendes laering?

institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for social-
0g specialpaedagogiske indsatser,

agere professionelt inden for de givne
institutionelle, organisatoriske og
ledelsesmeessige rammer,

Den studerendes mal er "den rgde trad” igennem hele praktik
forlgbet. Malene tages lgbende op i vejlednings timerne med

praktikvejleder.

Den studerende tilbydes vejledning med institutionens leder.

forskellige social- og
specialpadagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de metoder,
som anvendes p# praktikstedet,

Den paedagogiske metode der anvendes i institutionen tager
udgangspunkt i International Child Develomnet Program = ICDP.
Denne metode har fokus pa relationsdannelse.

Nar den studerende har opnaet kendskab til denne metode,
gnskes der en faglig vurdering fra den studerende, om effekten af
denne tilgang til barnene.

tilgreensende fagligheder og
rammerne for tvarprofessionelt
samarbejde,

indgé i tveerprofessionelt samarbejde om
lgsningen af konkrete opgaver og/eller
problemstillinger,

Den studerende indgar pa lige fod med psedagogerne i
samarbejdet med institutionens ergo- og fysioterapeut.

Den studerende tilbydes vejledning med afdeling Sct. Bendts” ergo-
og fysioterapeut..

opgave- og ansvarsfordeling mellem
malgrupperne, professionelle,
frivillige og pararende,

redegare for egen faglighed, opgaver og
ansvar i et mangefacetteret samarbejde,

Den studerende forventes at arbejde med sin professionelle identitet
igennem hele praktikperioden.
| vejledningstimerne tages faglighed generelt op.
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Den studerende far viden om, hvilke andre faggrupper der
samarbejdes med i institutionen. Derudover tages
foreeldresamarbejde op i vejledningstimerne.

| dagligdagen i institutionen arbejdes der kontinuerligt med at finde

- _ nye veje at ga paedagogisk — altid med udgangs punkt i ICDP’s

: - deltage i udviklingen af den pdagogiske | 55 mspjlstemaer - sddan at bgrnenes trivsel, udvikling og leering

forandringsprocesser og innovation, praksis gennem innovative og . o . o o . o
eksperimenterende tiltag, hele tiden stgttes pa bedst mulig made. Denne made at arbejde pa

forventes den studerende at indga i, og gerne komme med forslag

til forbedringer.

Saet:e mal, a”"enge dOKUSEflltlatngS' °d | Den studerende introduceres i de forskellige test og
evalueringsmetoder og udvikle viden T . . .

AT G S, G uglwkllngsbeskn\_/elser der penyttes i afdeling Sct. Bendts § 82.
erfaringsopsamling og refleksion over Disse benyttes til at udfeerdige en statusrapport/ICF-CY rapport en

paedagogisk praksis og gang arligt pa alle bgrn. Derudfra laves barnets individuelle

didaktiske og peedagogiske metoder
til udvikling af paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

handleplan i teet samarbejde med foreeldrene. Dette er den
overordnede dokumentation, som paedagogerne star for i
samarbejde med ergo- og fysioterapeut. Den daglige
dokumentation af det paedagogiske arbejde noteres pa Aula. Her
deltager den studerende pa lige fod med det gvrige personale.

Anbefalet relevant litteratur:

Saerlige information om 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende kan forvente en arbejdstid primaert mellem 7 og 16, med mulighed for enkelte dage fra 6.30 og til 17, som den
studerende tager frivilligt Derudover vil der veere 2-3 mgder om maneden (personalemgder samt supervision). Timer der
kommer udover, afspadseres efter aftale med afdelingsleder
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Den studerendes placering pa praktikstedet. Tilknytning
til gruppe/stue/afdeling.

Den studerende er tilknyttet afdeling Sct. Bendts § 82. Primzert pa Delfinstuen hvor praktikvejleder ogsa er, men den
studerende vil ogsa introduceres/udlanes pa de to andre stuer: Pingvinstuen og Sglgvestuen.

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende har vejledning 1 time hver 14. dag. Den studerende opfordres til at udarbejde dagsorden forud for vejledning.
Dagsordenen danner rammen for vejledning.

Den studerende og vejleder laver en vejledningsplan, hvor flere kollegaers kompetencer stilles til radighed for den studerende.
Vejleder har adgang til den studerendes portfolio, som relevant inddrages i vejledningen, nar det giver mening.
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Studerendes laeringsmal for 3. praktikperiode

University College
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Studerendes navn:

Praktikvejleders navn:

Studerendes studienr:

Praktikvejleders mail:

Studerendes klasse:

Praktiksted:

Uddannelsessted:

TIf. til praktikvejleder:

Laeringsmal 1

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Lzeringsmal 2

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):
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Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):
Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har

arbejdet med laeringsmélet og 2) hvorledes den

studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):
Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har

arbejdet med laeringsmélet og 2) hvorledes den

studerende kan opfylde kompetencemalet i den

resterende praktikperiode.

Leeringsmal 5

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):
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Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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